
AVIS DE VACANCE 2026

OFFRE D'EMPLOI
POSTE PERMANENT

2 postes
Diplôme : CAP AEPE exigé/ CAP ATMFC Qpprécjé
Cadre d'emplois : agent social
Quotité poste : temps complet

À propos de /a Ville de LE CHEYLAS
Le Cheylas en Isère/ commune de 2400 habitants, et plus de 60 agents territoriQux. Le Cheylas se
caractérise par sa diversité : de population, géographique e+ de fonctions. Cette richesse
historique et actuelle induit le fort dynamisme associatif et citoyen de la commune. Forte de son
at+rac+ivi+é par sa situation géographique au coeur de la vallée du Grésivaudan, de la qualité de
son cadre de vie, la commune de Le Cheylas s'efforce d'asseoir son dynamisme reconnu.

A propos de /a Crèche munîcîpafe (f les p'tîts loups }}
La crèche municipale Les p'+its loups dispose d'une capacité d'accueil de 15 places.
L'é+oblissement est équipé de deux belles salles de jeux, de matériel ergonomique et adapté/
d'une palette de jeux d'éveil. Le projet d 'établissement est porté par une équipe dynamique et
investie composée de 8 agent.e.s.

Dans ce contexte, la Crèche « les p'tits loups »

recrute deux
Assîstanf(e) peiîfe enfance

Descriptif des postes à pourvoir :
Sous la responsabilité hiérarchique de !a Directrice de la crèche, vous assurez Faccueil des tout

petits de 0 à 3 ans dans des conditions de sécurité physique et affec+ive qui garantissent leur

bien-être. Au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vous assurez les fonctions d'accueit, de

prévention, de coordination auprès du Jeune enfant, et un accompagnement à la parentalité.

Vous assurez également en binôme l'intendance pendant le temps du repas et i'entretien des

locaux.

Activités du poste

1 - Accueil de l'enfant

- Assurer l'accueil des jeunes enfants dans le respect de leur r/thme et en privilégiant l'au+onomie

- Garantir la sécurité physique et Qffec+ive des enfants accueillis,
- favoriser te développement psycho-affec+if, soma+ique et intellectuel/ l'épanouissement et l'

adaptation à la vie sociale.
- Por+iciper à tous les actes de la vie quotidienne (repas, change, soins, sommeil, désinfection...)
pour répondre aux besoins des enfants, et favoriser les diverses acquisitions (propreté, marche,

langage...).

- Surveiller l'é+at général de l'enfant, repérer les modifica+ions, dépister les éventuels troubles et
informer les responsables
- savoir agir rapidement et efficacement à une situation d'urgence

- Assurer les transmissions et le relais au sein de l'équipe et auprès des familles

2 - Entretien des locaux et intendance des temps de repas :

- réception et mise en chauffe des pla+s/ service à table.
- entretien des locaux en dehors des heures d'accueil de l'enfant.

3 - Participer à la vie et au projet d'établissement:
- participer à l'élaboration et à la mise en oeuvre des projets d'ac+ivités pour les enfants, adaptés
à leur développement et à leur âge ;
- participer aux réunions d'équipes, temps coltec+ifs et de formations

^.participer aux temps d'analyse de la pratique

MAIRIE - 93 rue cls ia Poste - 38570 LE CHEYLAS

(3) -.04 76 7 f 71 90 - ^ : 04 76 71 84 98 - ^ ; mairie@leclieylas.fr - https:/Avww.!Rcheylas.fr
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